DUBS Universidade de Brasilia

ATA DA 62 REUNIAO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE GESTAO
E DESEMPENHO (CAPGEST) DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UnB) realizada de forma
on-line pela plataforma Teams, no dia vinte e sete de novembro do ano de dois mil e
vinte e trés, as treze horas e trinta minutos, com a presenca da Presidente da
Comissao, Maria do Socorro Mendes Gomes; dos servidores Willian Aparecido
Rodrigues Soares e Aline Kristina Asevédo Barbosa (membro titular e suplente,
respectivamente) representantes do Decanato de Gestao de Pessoas (DGP);
Professores Luiz Eduardo Bassay Blum e Laudimar Alves de Oliveira (membro titular e
suplente, respectivamente) representantes das Ciéncias da Vida; Professora Cynthia
Bisinoto Evangelista de Oliveira (membro titular) representante das Ciéncias Exatas e
da Terra; Professoras Sandra Lucia Rodrigues da Rocha e Fabricia Teixeira Borges
(membro titular e suplente, respectivamente) representantes das Ciéncias Humanas e
Sociais I; Professor Wilson Roberto Theodoro Filho (membro titular) representante das
Ciéncias Humanas e Sociais Il; servidora Maria do Socorro Oliveira Marzola (membro
titular) representante da Comissao Interna de Supervisao da Carreira (CIS); servidores
Junia Maria Zandonade Falgueto e José Almiram Rodrigues (membro titular e suplente,
respectivamente) representantes dos servidores Técnico-Administrativos em Educacao
indicados pelo SINTFUB; servidores Rivany Borges Beu Bernardes e Rafael Rocha de
Andrade (membro titular e suplente, respectivamente) representantes dos servidores
Técnico-Administrativos em Educacgao integrantes do CAD; compareceu como
convidada a servidora Laize Lopes Soares de Andrade (Chefe do Nucleo de
PGD/PROGEST). Item 1 - Iniciou - se a reuniao com a leitura do Parecer do processo
SEl n©23106.124345/2023-70 sobre o requerimento de adesao e implementacao do
Programa de Gestao e Desempenho (PGD) do Decanato de Planejamento Orcamento e
Avaliacao Institucional - DPO. Em virtude de uma impossibilidade técnica, a Professora
Cynthia Bisinoto Evangelista nao conseguiu entrar na reuniao. Desse modo, a
Professora Sandra LUcia se disponibilizou a fazer a leitura do Parecer. No Parecer,
destacou-se que os documentos que constam no processo sao o formuldrio de
solicitacao de implementacao do Programa de Gestao, edital de selecao dos
participantes, resultado preliminar, resultado final retificado, planos de entregas em
nivel de Diretoria, parecer favoravel da Decana do DPO e o ateste da ProGest de
conformidade da instrucao processual. Consta no Edital do Decanato que o regime de
execucao serao as modalidades presencial e teletrabalho de modo parcial, nao
estando prevista a modalidade integral. Estao previstas 46 vagas no ambito do DPO,
abrangendo 10 (dez) servidores em regime presencial e 35 servidores (trinta e cinco)
em teletrabalho parcial, conforme Edital retificado. Ressalta-se que é facultado aos
Coordenadores, ocupantes de Funcdes Gratificadas, a adesao as modalidades



presencial e teletrabalho em regime de execucao parcial. Paralelamente, aos
Diretores(as) e Assessores(as), ocupantes de Cargo de Direcao, é facultada apenas a
adesao a modalidade presencial. Dessa forma, o parecer elaborado pelo membro
Cynthia foi favoravel a solicitacao do DPO. Deliberacao: Apods a leitura, a Presidente
Maria do Socorro abriu para manifestacao e logo apds foi aberta a votacao entre os
membros e nenhuma manifestacao contraria foi destacada e assim foi aprovado por
unanimidade por 9 votos favoraveis e sem abstencao. A Presidente sinalizou que o
préximo passo sera o envio do processo ao Gabinete da Reitora, com a Ata de reuniao
e a minuta do Ato Autorizativo. Item 2. Ato Continuo, foi analisado o processo SEI
23106.125029/2023-15 da Biblioteca Central da Universidade de Brasilia (BCE), uma
unidade flexibilizada, em escala, com funcionamento de 24h (vinte quatro horas) por
dia. Destacou-se que a BCE apresentou uma proposta de um grupo de servidores que
ocupam Funcoes Gratificadas e Cargos de Direcao os quais estao interessados em
participar do Programa de Gestao e Desempenho (PGD), o que é permitido de acordo
com art. 8, § 22, da Resolucao CAD n? 54/2023. A Presidente passou a palavra para o
membro suplente representante do Decanato de Gestao de Pessoas, Aline Kristina,
gue deu inicio a leitura do documento. A representante frisa que é o primeiro processo
de unidade flexibilizada em analise na Comissao (CAPGEST). Adicionalmente, explica o
motivo de estar restituindo o processo para Unidade, tendo em vista a dlvida
suscitada acerca de setores e servidores que porventura irao aderir o PGD. Foi
realizada uma andlise preliminar do processo e constou-se inconsisténcias relativas ao
cadastro do horario de servidores ocupantes de Funcao Gratificada. Observou-se uma
uniformizacao no plano de trabalho de setores diferentes o que pode levar a falhas no
Sistema Polare em virtude desse plano ter que refletir as atividades desenvolvidas por
servidores de cada setor. A servidora Aline explanou o fluxo processual para o correto
ajuste da jornada de trabalho de servidores flexibilizados e nao flexibilizados.
Deliberacao: a Presidente Maria do Socorro apresentou a proposta para o
encaminhamento do despacho da CAPGEST a BCE constante no processo SEI
23106.125029/2023-15 a fim de que o Gestor sane as dlvidas apresentadas e realize
os ajustes devidos. A Presidente perguntou se algum membro teria alguma objecao
quanto ao encaminhamento; nao houve nenhuma manifestacao. Informes: 1. Os
membros serdo notificados via e-mail sobre a data da préxima reunido. 2. O membro
titular representante do DGP, Willian Rodrigues, sinalizou que ird verificar a
possibilidade de criacao de perfil (permissdo especifica somente para consulta) para
cada membro, titulares e suplentes, da CAPGEST no Sistema Integrado de Gestao de
Recursos Humanos (SIGRH) para acessar o organograma com funcdes de cada
servidor da Universidade de Brasilia (UnB) para suporte na analise dos processos.



Maria do Socorro Mendes Gomes
Presidente da Comissao CAPGEST

Eunice Medeiros Alves dos Reios
Secretaria da Comissao CAPGEST

Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Mendes Gomes,
Presidente da Comissao de Acompanhamento do Programa de Gestao da
UnB - CAPGEST, em 07/12/2023, as 09:03, conforme hordério oficial de Brasilia,
com fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Eunice Medeiros Alves dos Reis,
Secretaria da Comissao de Acompanhamento do Programa de Gestao da
UnB, em 07/12/2023, as 10:37, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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