
 
 

ATA DA 43ª REUNIÃO DA COMISSÃO DE ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE
GESTÃO E DESEMPENHO (CAPGEST) DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB) realizada
de forma on-line pela plataforma Teams, no dia dezoito de dezembro do ano de
dois mil e vinte e cinco, às 10 horas, com a presença do Presidente da Comissão,
Peterson Góes Silva; do servidor Onofre Rodrigues de Miranda (membro titular)
representante do Decanato de Gestão de Pessoas (DGP); do professor Caio Frederico
e Silva (suplente) representantes das Ciências Humanas e Sociais I; do professor
João Paulo Chieregato Matheus (membro titular) representante da Ciência da Vida;
do servidor Luiz Eduardo Celino Benedito (membro titular) representante dos
servidores Técnico-Administrativos em Educação integrantes do CAD. Compareceu
como convidada a servidora: Laize Lopes Soares de Andrade (do Núcleo do
Programa de Gestão e Desempenho DGP/ProGest).

 
Item 1 - A reunião teve início com a fala do Presidente, Peterson Góes Silva,
apresentando a pauta da reunião e em seguida foi realizada a leitura do parecer de
Implementação DAC/DEAC 23106.011127/2024-57, sendo aprovado por 05 (cinco)
votos favoráveis, e nenhuma abstenção.
 
Item 2 – Na sequência, foi lido o Parecer de Implementação SPI
23106.016410/2025-56, sendo aprovado por 05 (cinco) votos favoráveis, e nenhuma
abstenção.
 
Item 3 - Posteriormente, foi lido o Parecer de Avaliação DPI - 23106.040702/2024-
29, sendo aprovado por 05 (cinco) votos favoráveis, e nenhuma abstenção. Os
membros destacaram a necessidade de discutir a alteração da resolução vigente
para ampliar o ciclo de avaliação do PGD de três para seis meses, com o intuito de
otimizar os trabalhos realizados pela Comissão. A servidora Laize Lopes Soares de
Andrade informou que, desde novembro, não há mais processos individuais de
avaliação, e que os novos processos não conterão tabelas com avaliações
individuais. O Grupo Executivo passará a gerar relatórios consolidados para
subsidiar a análise da CAPGEST, os quais deverão ser disponibilizados a partir de
fevereiro. Processos referentes a ciclos anteriores ainda conterão as tabelas
individuais. Foram apontadas pendências em processos anteriores, especialmente
documentos sem assinatura ou com informações inconsistentes, ficando definido
que tais situações devem ser regularizadas, mediante assinatura, exclusão ou
despacho justificativo, antes do arquivamento ou da conclusão dos pareceres.

 
Item 4 - Logo depois, foi lido o Parecer de Avaliação DEX - 23106.062388/2024-35,
sendo aprovado por 05 (cinco) votos favoráveis, e nenhuma abstenção.
Item 5 - Em seguida, foi lido o Parecer de Avaliação AUD - 23106.123461/2023-71,
sendo aprovado por 05 (cinco) votos favoráveis, e nenhuma abstenção.
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Item 6 - Ficou definida para o dia 19/ 01 /2026, às 14h, a próxima reunião da
CAPGEST.

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Documento assinado eletronicamente por Peterson Góes Silva, Presidente da
Comissão de Acompanhamento do Programa de Gestão da UnB -
CAPGEST, em 11/03/2026, às 17:08, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 13580325 e o código CRC 22093A10.

Referência: Processo nº 23106.130167/2023-16 SEI nº 13580325
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